附件2
关于修订专业学位硕士研究生培养方案的指导性意见

一、本次修订工作的基本原则

（一）以《教育部 国家发展改革委 财政部关于深化研究生教育改革的意见》、《教育部 人力资源社会保障部关于深入推进专业学位研究生培养模式改革的意见》、全国专业学位教育指导委员会的相关规定为指导。

（二）以职业需求为导向，注重与职业资格的有机衔接，强化实践能力培养。

（三）规范管理，突显特色。
二、本次修订工作的基本要求
各单位应积极、深入学习国家相关文件，切实推进专业学位与学术型学位分类培养，着力解决专业学位人才培养方案现存的主要问题。

（一）促进分类培养，体现职业导向
1.与学术型学位相区别。

以职业需求为导向，明晰培养目标；以实践能力培养为重点，优化课程体系，融通理论与实践，整合理论课程，适度压缩理论课学时。

2.全日制与非全日制研究生培养方案分类制订，在符合相关认证及评估要求基础上，在课程体系、实践环节、学位论文形式等方面适度区分。
3.突出实践能力培养，完善实践教学。

全面落实国家相关文件、全国专业学位教育指导委员会关于实践教学的要求，注重产学结合。应着力明确全日制研究生实践的主要环节、实践形式及应达到的能力标准。学位论文选题应来源于实践，应结合专业实践进行学位论文工作。

4.应有若干课程明确与现有行业资格证书有机衔接。
（二）规范管理

1.培养方案的基本要素须完备，相关要求的表述明确、前后一致。
2.学位、毕业条件无遗漏，学位论文内容和形式、开题报告、中期考核、论文评阅与答辩等环节的基本要求，及是否要求发表论文方可取得学位的要求表述明确。
3.培养目标和课程性质清晰，课程名称指向明确，学制与学习年限表述准确，课程代码准确无误，学分、学时计算准确。
4.鼓励团队共同开设课程，坚决避免因人设课。

（三）突显特色
1.设立“行业前沿讲座”课程。

作为选修课程，专业学位研究生须参加不低于6次讲座，并撰写学习报告，经导师审查通过者视为完成该课程，相应计1-2学分。

2.鼓励跨专业学位类别（领域）设置课程和实践环节，加强复合型人才培养。3.倡导以多种合理方式彰显办学特色。
    三、关于全国专业学位教育指导委员会的相关规定

（一）原则上，总学分不应低于全国专业学位教指委的要求。

（二）教指委列出的必修课，精选若干门作为专业学位课，其它课程在培养方案中出现（作为选修课或限定选修课），课程名称不要求完全一致，但内涵应基本相同。
（三）“基础英语”、“中国特色社会主义理论与实践研究”两门课程作为公共学位课。教指委列出的其他公共学位课程，是否必须独立设课，由学院/类别专业学位教指委讨论确定。

（四）实践教学不能低于教指委提出的要求。

（五）全国专业学位教指委最新改革精神应在培养方案中体现。

四、其他事项

“专业英语”、“信息检索”、“知识产权”等课程，是否作为学位课程，及是否独立设课或以讲座形式开设，由学院/类别专业学位教育指导委员会讨论确定。

